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Berlin (ots) - Dirk Bachmann ist der Griinder und Geschéftsfiihrer von FIND YOUR EXPERT -
MEDICAL RECRUITING, einer auf das Gesundheitswesen spezialisierten Personalberatung
und Karriereplattform. Gemeinsam fiihrt das Expertenteam Angebot und Nachfrage effizient und
zielfiihrend zusammen, sodass offene Stellen zeitnah besetzt werden kénnen. Egal, ob es sich
dabei um Assistenz- oder Chefarztstellen, Pflege-Jobs, Anstellungen als Honorararzt oder im
therapeutischen Bereich handelt, das Team findet die beste Lésung fiir Arbeitnehmer und
Arbeitgeber.

Ihre Mission: die Personalsituation im Gesundheitsbereich nachhaltig zu verbessern. Hier
erfahren Sie, welche Vorteile eine Festanstellung als Arzt mit sich bringt.


https://profile.google.com/cp/CgkvbS8wNHk5cHYaAA
https://www.fr.de/

Wer als Arzt tatig ist, steht nicht selten vor der Entscheidung, sich entweder fest anstellen zu
lassen, eine eigene Praxis zu grinden oder einer Tatigkeit als Honorararzt nachzugehen.
Wahrend die letzteren beiden Optionen mit einem oft hohen birokratischen Aufwand und
diversen Einschrankungen einhergehen, bietet die Festanstellung in einer medizinischen
Einrichtung eine gute Alternative. "Die Wahl des richtigen Arbeitsmodells ist fiir Arzte von
entscheidender Bedeutung, da es ihre Karriere, ihr berufliches Wachstum und ihre
Lebensqualitat maRgeblich beeinflusst”, erklart Dirk Bachmann von FIND YOUR EXPERT -
MEDICAL RECRUITING. "Die Festanstellung als Arzt in einer medizinischen Einrichtung ist
dabei eine Option, die zahlreiche Vorteile bietet." Die Personalberater von FIND YOUR EXPERT
- MEDIAL RECRUITING wissen dabei genau, wovon sie sprechen. Schlie3lich haben sie sich
der Aufgabe verschrieben, qualifiziertes medizinisches und nichtmedizinisches Personal aus
dem Gesundheitsbereich mit den passenden Arbeitgebern zusammenzufiihren. Im Folgenden
haben sie verraten, welche Vorteile sich aus einer Festanstellung als Arzt ergeben.

Vorteil 1: Sicherheit und Stabilitat

Eine Festanstellung in einer medizinischen Einrichtung ermdglicht Arzten einen stabilen
Karriereaufbau und eine langfristige Planung. Sie erhalten ein regelmaRiges Gehalt, sind
sozialversicherungspflichtig abgesichert und profitieren von bezahltem Urlaub. Diese Vorteile
schaffen ein beruhigendes Gefluhl der finanziellen Sicherheit und sorgen dafiir, dass die Work-
Life-Balance gewahrt bleibt. Somit bietet eine Festanstellung eine solide Grundlage fir eine
erfillende berufliche Laufbahn.

Vorteil 2: Gezielte Karriereentwicklung

Ebenso profitieren festangestellte Arzte von der Maglichkeit, sich innerhalb der Einrichtung
weiterzuentwickeln, ihre Fahigkeiten zu starken und ihre individuellen Karriereziele zu erreichen.
Zudem bietet sich durch das Sammeln von Erfahrungen in verschiedenen Bereichen die
Chance, sich fir héhere Positionen zu empfehlen. Die facheribergreifende Zusammenarbeit
erweitert das Wissen und erdéffnet neue Perspektiven. Zusatzlich kdnnen je nach Arbeitgeber
Schulungen und Fortbildungen unterstitzt werden, um die berufliche Weiterentwicklung zu
fordern.

Vorteil 3: Teamarbeit und Einbindung

Im Rahmen einer Festanstellung kénnen Arzte sehr eng mit ihnrem Team zusammenarbeiten.
Dadurch entwickelt sich eine eingespielte Teamdynamik, die wiederum eine bessere
medizinische Versorgung ermdoglicht. Zudem ergibt sich durch die Festanstellung ein tieferes
Verstandnis fur die Einrichtung und deren Prozesse, wodurch die Mdglichkeit besteht, aktiv an
der Betriebsentwicklung mitwirken zu kénnen.

Vorteil 4: Bessere Arbeitsbedingungen



Im Vergleich zu Honorararzten oder temporéar angestellten Kréaften profitieren Arzte in einer
Festanstellung in aller Regel von besseren Arbeitsbedingungen. Betroffen sind unter anderem
die Urlaubstage und die Arbeitszeitgestaltung. Dariber hinaus bieten einige medizinische
Einrichtungen flexible Arbeitszeitmodelle, die es dem Team ermdglichen, sich optimal
abzustimmen. So lasst sich die Arbeitszeit effizient nutzen und eine ausgewogene Work-Life-
Balance erreichen.

Vorteil 5: Vertrauen und Respekt

Oft genielRen Arzte in Festanstellung ein hdheres Malk an Vertrauen vonseiten ihrer Kollegen
und Patienten. Dadurch ist einerseits ein besserer Beziehungsaufbau mdglich, andererseits wird
eine positive Zusammenarbeit gefordert. Das Vertrauen und der Respekt, der festangestellten
Arzten entgegengebracht wird, tragen zu einer harmonischen Arbeitsatmosphére bei, in der ein
Austausch und eine Zusammenarbeit auf Augenhothe stattfinden kénnen.

Vorteil 6: Geringerer Aufwand

Zudem geht eine Festanstellung in einer medizinischen Einrichtung mit einem geringeren
blrokratischen Aufwand einher. Dadurch, dass festangestellte Arzte nicht fiir jede Leistung
separate Rechnungen erstellen miissen, vereinfacht sich der steuerrechtliche Zusammenhang.
Dadurch kdénnen sie sich ganz auf ihre arztliche Tatigkeit konzentrieren, was zu einer
effizienteren Nutzung der Arbeitszeit fihrt. Somit bietet eine Festanstellung eine solide Basis fiir
eine optimale berufliche Entfaltung.

Als Spezialist im Gesundheitswesen suchen Sie nach der zu lhnen passenden Stelle als
Arzt in Festanstellung? Melden Sie sich jetzt bei den Experten von FIND YOUR EXPERT -
MEDICAL RECRUITING und vereinbaren Sie einen Termin!
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